DJECJI VRTIC ,MURA"
Privremena adresa:

Skolska 16

Gorican

Upravno vijece

KLASA: 601-02/24-01/10
URBROIJ: 2186-30-03-24-10
U Goricanu, 07.10.2024. godine

Temeljem clanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine® br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ¢lanka 68. Statuta Djecjeg
vrtica ,,Mura®“ i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica ,,Mura® o raspisivanju natjecaja
Upravno vijeé¢e Djec¢jeg vrtic¢a ,,Mura“ raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Djecjem vrti¢u ,,Mura*
za radno mjesto

1. DJELATNIK ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU - 2 izvrSitelja/ice - na neodredeno,
puno radno vrijeme

Za djelatnika za njegu, skrb i pratnju djece u dje¢jem vrticu moze biti izabrana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSena CetverogodiSnja srednja Skola

- kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete iz ¢l.25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, odnosno na navedena radna mjesta ne moze biti izabrana osoba za Cije
zasnivanje radnog odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25.Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (,,NN“ br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

S izabranim kandidatima sklopiti ¢e se ugovor o radu uz obavezan probni rad u trajanju od 3
mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i po moguénosti e-mail adresa), broj te

naziv radnog mjesta koje prijavljuje

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloziti:

1. Zivotopis;
2. dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja;
3. dokaz o drzavljanstvu;



4. 1izjava kandidata o nepostojanju zapreka, za zasnivanje radnog odnosa, iz ¢1.25 Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju, vlastoru¢no potpisana

5. elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30
dana);

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,NN* br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23) (ne starije od 6 mjeseci);

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi prekrSajni postupak sukladno ¢l
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,NN*“ br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23), (ne starije od 6 mjeseci);

8. uvjerenje nadleznog podru¢no ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,NN*“ br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23), da osobi nije izreCena mjera za zaStitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu (ne starije od 6 mjeseci),

9. dokaz o ispunjavanju uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, prilazu nakon $to su primljeni u radni odnos

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima,
duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:

-sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja.

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposSljavanju
nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIAV
ANJU.pdf

-sukladno ¢l. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve

potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-

o

%207 akon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
-sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjecaj
duZzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca;



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

-sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20.), uz prijavu na natjecaj duzna je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava na natjecaj Djecji vrti¢
"Mura”-ne otvarati« s naznakom radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, osobno ili postom
na adresu: Djegji vrtié¢ ,,Mura“, Skolska 16, OS Gori¢an-privremena adresa.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. te Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
prijavom na natjeCaj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz
natjeCajne dokumentacije a koja ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog
postupka.

O rezultatu natjeaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 20 dana od isteka roka za
podnosSenje prijava.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje do 15.10.2024. godine.



